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Zápis z 12. jednání Rady České televize ze dne 16.7.2025 

 

Přítomni osobně:  D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek (odchod: 12:16), P. Matocha, 

L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, M. Richterová, T. Řehák, P, J. Šlégr 

(odchod 11:48), I. Racek 

 

Omluveni:   I. Chmel Denčevová, J. Padevět, I. Tesař, P. Šafařík, L. X. Veselý 

    

Sekretariát Rady ČT: K. Mališová, P. Staňková, J. Ketman 

Předsedající:   K. Novák 

Hosté: G. Lefenda, H. Chudárek, P. Albrecht, M. Fridrich, M. Fila, P. Mrzena, 

J. Hrabovský, R. Týmová, P. Juchelka, P. Mádle, L. Musil 

 

 

Program jednání:  

 

1. Zahájení  

2. Volba ověřovatelů zápisu  

3. Plnění usnesení a kontrola zápisů  

4. Informace generálního ředitele  

5. Dohoda o sjednaných pracovních podmínkách GŘ ČT  

6. Informace ředitelky TS Ostrava  

7. Stížnosti  

8. Materiály z Dozorčí komise  

9. Zpráva o programu ČT 1 (2024)  

10. Zpráva o programu ČT 2 (2024)  

11. Různé  

12. Závěr  

 

Usnesení č. 173/12/25: Rada po projednání schvaluje program jednání v navrženém znění:  

   

1. Zahájení  

2. Volba ověřovatelů zápisu  

3. Plnění usnesení a kontrola zápisů  

4. Informace generálního ředitele  

5. Dohoda o sjednaných pracovních podmínkách GŘ ČT  

6. Informace ředitelky TS Ostrava  
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7. Stížnosti  

8. Materiály z Dozorčí komise  

9. Zpráva o programu ČT 1 (2024)  

10. Zpráva o programu ČT 2 (2024)  

11. Různé  

12. Závěr  

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

2) Volba ověřovatelů zápisu  

 

Usnesení č. 174/12/25: Rada volí ověřovatele zápisu radního Ilju Racka a radního Tomáše 

Řeháka a pověřuje je ověřením tohoto zápisu. 

(11:0:1) Návrh byl přijat. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, J. Šlégr, I. Racek 

ZDRŽEL SE: T. Řehák 

 

3) Plnění usnesení a kontrola zápisů  

 

Usnesení č. 175/12/25: Rada obdržela materiál „Zpráva o stavu a rozvoji technologie (2024)“ 

a pověřuje radního Romana Bradáče zpracováním hodnotící zprávy k tomuto materiálu 

a předložením návrhu usnesení v této věci. 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

Usnesení č. 176/12/25: Rada obdržela materiál „Návrh na úpravu Statutu České televize“ ze 

dne 8. července 2025. 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

Usnesení č. 177/12/25: Rada obdržela materiál „Aktuální a regionální publicistika ve vysílání 

ČT“. 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

4) Informace generálního ředitele 

 
Viz. Příloha č.1 tohoto zápisu 
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Usnesení č. 178/12/25: Rada dle § 8 odst. 1 písm. e) zákona č. 483/1991 Sb., o České televizi, ve 

znění pozdějších předpisů, schvaluje na návrh generálního ředitele změnu čl. III odst. 4 Statutu 

České televize, který nově zní: 

„Zanikne-li výkon funkce generálního ředitele podle § 9 odst. 6 zákona o České televizi, do doby 

jmenování nového generálního ředitele řídí Českou televizi v souladu s ustanovením § 9 odst. 12 

zákona o České televizi ředitel divize Program (dále jen „zástupce generálního ředitele“).“ 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

5) Dohoda o sjednaných pracovních podmínkách generálního ředitele ČT 

 

Usnesení č. 179/12/25: Rada schvaluje Dohodu o sjednaných pracovních podmínkách 

generálního ředitele ČT Hynka Chudárka, která se použije v plném rozsahu i na práva a povinnosti 

smluvních stran v době od účinnosti jmenování zaměstnance do funkce generálního ředitele do dne 

účinnosti této dohody. 

Měsíční mzda zaměstnance určená RČT za vykonanou práci ve funkci generálního ředitele činí 
346.800,- Kč (tři sta čtyřicet šest tisíc osm set korun českých) hrubého. Tato mzda bude vždy 
k 1. lednu každého dalšího kalendářního roku trvání pracovního poměru bez dalšího upravena tak, 
aby odpovídala šestinásobku průměrné mzdy zaměstnanců ČT za předchozí kalendářní rok. 

Rada schvaluje kritéria pro přiznání a určení výše bonusu zaměstnance: 

1. Zaměstnanci může být na základě usnesení RČT přiznán pololetní bonus až do výše 
pětinásobku jeho hrubé smluvní mzdy podle článku IX. odst. 1 této dohody. Rozhodným 
obdobím pro přiznání bonusu je tedy každé kalendářní pololetí. Maximální možná výše bonusu 
bude poměrně snížena, nebude-li výkon funkce generálního ředitele trvat celé rozhodné 
období. 

2. Kritéria pro přiznání a určení výše bonusu zaměstnance určuje Rada ČT ve formě jejího 
usnesení, a to vždy před počátkem rozhodného období pro přiznání bonusu. Kritéria pro 
přiznání bonusu musí být stanovena tak, aby je zaměstnanec mohl v daném období reálně 
naplnit. 

3. Pro první rozhodné období od 1.7.2025 do 31.12.2025 Rada ČT rozhodla o následujících 
kritériích a jejich váze při určování bonusu: 

a) komunikace s RČT a plnění jejích usnesení – váha 20 % 

b) vyrovnané hospodaření ČT, dodržování plánovaného rozpočtu – váha 30 % 
c) celkový celoroční podíl ČT na diváckém trhu (share) 28 %; celková celoroční 
spokojenost ve výši min. 8 bodů – váha 10 % 
 
d) naplňování právních předpisů, Statutu ČT a Kodexu ČT – váha 15 % 
e) plnění dlouhodobých plánů – váha 15 % 
f) aktivní podpora dobrého jména ČT ve všech formách veřejného projevu – 10% 

4. Výše uvedená kritéria budou sledována v průběhu rozhodného období pro přiznání bonusu 
RČT s tím, že konkrétní výši bonusu (bude-li přiznán) určí RČT usnesením po předchozím 
jednání se zaměstnancem. 

5. Pokud Rada ČT nepřizná zaměstnanci bonus v plné výši, je povinna tuto skutečnost odůvodnit 
a písemně sdělit zaměstnanci. Přiznání bonusu za určité období neznamená právo 
zaměstnance na bonus na další období nebo na bonus v určité výši. Tím není dotčeno ujednání 
odst. 6 tohoto článku níže. 

6. Vyhodnocení kritérií a určení výše bonusu provede RČT tak, aby byl bonus (bude-li přiznán) 
vyplacen zaměstnanci nejpozději ve vyúčtování mezd za měsíc březen (za rozhodné období 
druhého pololetí přechozího roku) a září (za rozhodné období prvního pololetí daného roku). 
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Nerozhodne-li RČT do konce března, resp. září o tom, že bonus za předchozí rozhodné období 
nebude zaměstnanci přiznán, resp. že bude přiznán v určité výši, má se za to, že zaměstnanci 
vznikl nárok na bonus ve výši 60 % maximálního nároku podle odst. 1 tohoto článku této 
dohody. 
 

7. Pokud Rada ČT nestanoví kritéria pro další rozhodné období před jeho začátkem, platí pro 
takové rozhodné období stejná kritéria jako pro období předcházející. 

 

(11:1:0) Návrh byl přijat. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, M. Richterová, 

T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

PROTI: B. Procházková 

 

6) Informace ředitelky TS Ostrava 

 

Usnesení č. 180/12/25: Rada zhlédla materiály a vyslechla informace ředitelky Gabriely Lefenda 

o činnosti TS Ostrava. Rada bere tyto informace s uznáním na vědomí a děkuje všem pracovníkům 

TS Ostrava za jejich práci. 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

7) Stížnosti a podněty 

 

Usnesení č. 181/12/25: Rada schvaluje návrhy odpovědí na tyto stížnosti č.j.: 

 

Stížnosti na zahraničního zpravodaje Davida Borka + Dopis generálnímu řediteli: 

e183/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatel: L.N.) 

e187/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatel: L.B.) 

e188/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatel: S.R.) 

e189/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: I.F.) 

e190/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: K.P.) 

e191/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: B.H.) 

e192/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: J.P.) 

e193/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: V.F.) 

e194/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: K.Š.) 

e195/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: D.C.V.N.) 

e196/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: L.R.) 

e197/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatelka: A.K.) 

e207/25 (Stížnost na zahraničního zpravodaje Davida Borka - stěžovatel: P.K.) 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

Usnesení č. 182/12/25: Rada schvaluje návrh odpovědi na tuto stížnost č.j.: 

Stanovisko EK 

CT13709/2025-19 (Stížnost na nezařazení informace do vysílání ČT – stěžovatel: S.Š.) + Dopis 

generálnímu řediteli 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 
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Usnesení č. 183/12/25: Rada schvaluje návrhy odpovědí na tyto stížnosti č.j.: 

 

Ostatní 

e3/25 (Stížnost na moderátorku pořadu Interview ČT24 - stěžovatelka: E.V.) 

e41/25 (Stížnost na omezení pořadu Nedej se - stěžovatelka: K.T.) 

e54/25 (Stížnost na omezení pořadu Nedej se - stěžovatel: J.M.) 

e93/25 (Stížnost na omezení výroby publicistických pořadů - stěžovatelka: H.Š.) 

e103/25 (Stížnost na omezení výroby publicistických pořadů - stěžovatel: M.M.) 

e128/25 (Stížnost na omezení výroby publicistických pořadů - stěžovatel: R J.) 

e129/25 (Stížnost na neodvysílání reportáže v pořadu Události - stěžovatel: M.Č.) 

e140/25 (Stížnost na obsah pořadu Kouzelná školka - stěžovatel: V.M. za RRTV) 

e143/25 (Vyjádření podpory bývalému generálnímu řediteli ČT - autor: P.M.) 

e154/25 (Stížnost na dlouhodobé opomíjení námětů na reportáže - stěžovatelka: M.N.) 

e155/25 (Stížnost na moderátorku pořadu Máte slovo - stěžovatel: J.M.) 

e156/25 (Stížnost na pořad Události, komentáře týdne - stěžovatel: T.N.) 

e168/25 (Stížnost na pořad Černé ovce - stěžovatelka: S M.) 

e171/25 (Stížnost na pořad Černé ovce  - stěžovatel: P.B.) 

e174/25 (Stížnost na moderátorku pořadu Objektiv - stěžovatelka: A.K.) 

e178/25 (Stížnost na omezení pořadu Nedej se - stěžovatel: L.H.) 

e199/25 (Stížnost na nevyřízení žádosti dle Zákona o svobodném přístupu k informacím - 

stěžovatel: J.M.) 

CT13709/2025-17 (Stížnost na pořad Reportéři ČT - stěžovatel: M.P.) 

CT13709/2025-27 (Stížnost na pořad Události, komentáře - stěžovatel: M.K.) + Dopis generálnímu 

řediteli 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

Usnesení č. 184/12/25: Rada bere na vědomí informace předsedy Rady ČT Karla Nováka o stavu 

řešení stížností a podnětů k dnešnímu dni. 

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

8) Materiály z Dozorčí komise 

 

Usnesení č. 185/12/25: Rada bere na vědomí zápis ze 7. jednání Dozorčí komise RČT ze dne 

9. 7.2025.  

(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 

 

Usnesení č. 186/12/25: Rada bere na vědomí Zprávu o činnosti DK ve druhém čtvrtletí 2025 

předkládaná Radě ČT na základě ustanovení § 8a odst. 9 zákona č. 483/1991 Sb., o České televizi, 

v platném znění. 
(12:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, J. Šlégr, I. Racek 
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9) Zpráva o programu ČT 1 (2024)  

 

Usnesení č. 187/12/25: Rada bere na vědomí materiál „Zpráva o programu ČT 1 (2024)“ a žádá 

generálního ředitele, aby předložil aktualizaci materiálu v termínu do 31. března 2026. 

(10:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, V. Ježek, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

T. Řehák, I. Racek 

Mimo místnost: M. Richterová 

 

10) Zpráva o programu ČT 2 (2024)  

 

Usnesení č. 188/12/25: Rada bere na vědomí materiál „Zpráva o programu ČT 2 (2024)“ a žádá 

generálního ředitele, aby předložil aktualizaci materiálu v termínu do 30. dubna 2026. 

(10:0:0) Návrh byl přijat jednomyslně. 

PRO: D. Brabec, R. Bradáč, J. Fistein, P. Matocha, L. Mrklas, K. Novák, B. Procházková, 

M. Richterová, T. Řehák, I. Racek 

 

11) Různé 

 
a) Program 13. jednání Rady ČT v roce 2025, které se uskuteční ve středu 27. srpna 2025, bude 

upřesněn v pozvánce. 

 

12) Závěr 

 

 

   

     Mgr. Karel Novák 

       předseda Rady ČT 

 

 

Přílohy: 

1) Informace zástupce generálního ředitele 

2) Zápis ze 7. jednání Dozorčí komise Rady České televize ze dne 9.7.2025  
 

 

 

Ověřovatelé zápisu: 

 

 
 

 
Mgr. Ilja Racek, Ph.D.     RNDr. Tomáš Řehák, Ph.D. 

 
 
 
 
 
 
 



7 

Příloha č. 1 k zápisu z jednání RČT 
 

INFORMACE GENERÁLNÍHO ŘEDITELE ČESKÉ TELEVIZE 

materiál pro 12. jednání Rady ČT dne 16. července 2025 

 

INTERPELACE: 

 

DOTAZ RADNÍ I. CHMEL DENČEVOVÉ: 

 

„Jan Souček byl z funkce generálního ředitele České televize odvolán 6. května t.r., k jakému 

datu skončil jeho pracovní poměr s Českou televizí? Dále zda mu byl vyplacen bonus 

(nenároková složka) schválený Radou ČT – pokud ano, kdy? A jaké další finanční náhrady – 

typu závazky vyplývající z kolektivní smlouvy, odstupné, konkurenční doložka, byly Českou 

televizí Janu Součkovi vyplaceny?“  

Odpověď: 

Janu Součkovi skončil pracovní poměr k datu 30.6.2025. Bonus ve výši 10 % dle rozhodnutí 

Rady ČT mu byl vyplacen se mzdou za duben 2025. Odstupné nebylo, byla vyplacena pouze 

kompenzace za neuběhlou výpovědní dobu ve výši jedné smluvní mzdy – dle Dohody o 

rozvázání pracovního poměru a v souladu s předpisy (tzn. jeden měsíc výpovědní doby byl na 

překážkách, k dispozici na předávání agendy GŘ, a druhý měsíc mu byl proplacen). Konkurenční 

doložka se vyplácí měsíčně, začne nabíhat od července 2025 po dobu 12 měsíců. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

1. Předávání agendy generálního ředitele 

Bezprostředně po mém nástupu do funkce začal proces předávání agendy generálního ředitele 

mezi mnou a Michalem Filou, který dočasně zastával pozici zástupce generálního ředitele. 

Máme za sebou již několik jednání, schůzky nad konkrétními agendami jednotlivých divizí a 

oddělení budou probíhat v červenci a srpnu.  

 

2. Dílčí změna Statutu ČT 

V souvislosti s plánovanou změnou na pozici zástupce generálního ředitele bych rád provedl 

dílčí úpravu Statutu ČT, konkrétně čl. III, odst.4, kdy poté, co tuto změnu odsouhlasí Rada ČT, 

se tímto zástupcem stane ředitel divize Program Milan Fridrich. Textaci této úpravy jsem si 

Vám dovolil zaslat v předstihu samostatným dopisem. 

 

3. Předžalobní výzva bývalého generálního ředitele ČT J. Součka 

Dne 1. července obdržela Česká televize přes datovou schránku předžalobní výzvu Mgr. Jana 

Součka k doplacení manažerského bonusu za období roku 2024. Tuto výzvu pan Souček zaslal 

na vědomí také Radě ČT. Předpokládám tedy, že s jejím obsahem jste již seznámeni. Na 

základě doporučení právního úseku ČT jsem požadavek na doplacení bonusu za období roku 

2024 odmítl. Podrobnosti nebudu v tuto chvíli dále sdělovat.  

 

S ohledem na opakovaná veřejná prohlášení Jana Součka, která se týkají důvěrných informací 

a mohou ohrožovat dobré jméno České televize, jsme se rozhodli prostřednictvím 

spolupracující advokátní kanceláře zaslat panu Součkovi upozornění na porušování závazku 

mlčenlivosti spolu s výzvou k upuštění od protiprávního jednání. 

 

4. Změna organizační struktury ČT 

Se svým nejbližším týmem v těchto týdnech pracuji na změnách v organizační struktuře 

vedení České televize, které jsem představil ve svém kandidátském projektu. Jakmile budu 
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mít připraven návrh těchto změn, budu o tom Radu informovat, resp. předložím návrhy Radě 

ČT k projednání. V určitých případech může být potřeba také projednání s odbory. 

Předpokládám, že změny budou probíhat postupně v průběhu měsíce srpna. V tuto chvíli bych 

Vás rád informoval, že do funkce vedoucího Kanceláře generálního ředitele nastupuje k datu 

1.8.2025 Mgr. Jiří Hrabovský, dosavadní vedoucího právního úseku. 

 

5. Valná hromada EBU 

Ve dnech 2. – 4. července se v Londýně konala letní Valná hromada Evropské vysílací unie 

(EBU), kterou pořádala stanice BBC. Českou televizi zde zastupovala Andrea Beranová, 

vedoucí mezinárodních vztahů. Příští rok proběhne tato akce v Praze a bude ji pořádat Česká 

televize ve spolupráci s Českým rozhlasem. 

 

6. Česká televize na Mezinárodním filmovém festivalu v Karlových Varech 

Česká televize letos na 59. ročníku KVIFF zaznamenala velký úspěch s koprodukčními snímky  

- hlavní cenu Křišťálový glóbus získal dokument Raději zešílet v divočině režiséra Mira Rema, 

cenu Europa Cinemas Label pak získal film Ondřeje Provazníka Sbormistr.  

Již tradičně jsme v Domě ČT na Divadelním náměstí představili formou moderovaných debat 

dvanáct projektů. Namátkou mohu zmínit např. seriál Oktopus II., k dokumentární sérii Modrá 

krev, nebo podzimní projekt StarDance tour.  

         Příloha č.1: presskit KVIFF 2025 

 

7. Informační kampaň ČT k televizním poplatkům 

Česká televize rozjela velkou informační kampaň zaměřenou na změny v placení televizních 

poplatků v důsledku schválení novely mediálního zákona: 

• On-air kampaň, kampaň na sociálních sítích od začátku května – cíleno na 

domácnosti (tvoří přes 90 % příjmů z poplatků). 

• Domácnosti dostaly emailem nebo přes datovou schránku informační dopis o 

změnách s návodem, jaké kroky musí samy učinit. Tím jsme oslovili přímé plátce, 

kteří museli provést změnu trvalého příkazu. Domácnosti platící přes SIPO (75 %) 

nemusely dělat nic, nová výše poplatku jim byla předepsána automaticky. 

• Firmy a podnikatelé platící poplatek již před 1.5. měli dle novely povinnost nahlásit 

České televizi do 30.6.2025 počet zaměstnanců. Všechny tyto subjekty dostaly od 

ČT do datové schránky informační dopis na začátku května, druhý pak v červnu.  

• Firmy a podnikatelé, kteří se stali poplatníky až s novelou, nemají žádnou povinnost 

ohraničenou termínem 30.6.2025. Vztahuje se na ně povinnost stejně jako před 

novelou, tj. mají povinnost se přihlásit poté, co se stanou poplatníky (tj. vlastní 

televizní přijímač). Stejně jako před novelou bychom k oslovení subjektů, které se 

samy nepřihlásí, postupně využívali data od dodavatelů elektrické energie. Po 

1.1.2026 bude mít ČT navíc nárok na data od ČSSZ. 

• Zatímco počet nově přihlášených domácností byl již v květnu nad očekávaní dobrý, 

u firem a podnikatelů to bylo naopak. Proto jsme se v červnu dohodli, že přidáme 

do on-air kampaně (již jen textové) i firmy a podnikatele.  

• Aktivity směřující k oslovení nepřihlášených poplatníků plánujeme i s ohledem na 

efektivní vynakládání prostředků České televize, budeme tedy nejdříve oslovovat 

firmy s počtem zaměstnanců nad 25, kde je větší pravděpodobnost, že se stanou 

platícím poplatníkem.  

• Počet domácností evidovaných k placení televizního poplatku se od účinnosti novely 

zvýšil o 130 tisíc. Celkový počet právnických osob a podnikajících fyzických osob 

s počtem zaměstnanců nad 25 přihlášených v evidenci poplatníků televizního 

poplatku je 11,5 tisíce, z toho je 4,5 tisíce nových subjektů.  

 

8. Shrnutí hodnocení kvalitativních parametrů za měsíc květen 2025: 

V rámci pravidelného měření kvalitativních parametrů byly pořady České televize hodnoceny 

průměrným koeficientem spokojenosti v úrovni 8,5 bodu.  ČT1 má stejné hodnocení jako 
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průměr za všechny programy ČT 8,5. Druhý program ČT2 byl i v květnu na úrovni 8,6. 

Zpravodajská ČT24 si polepšila o dvě desetiny na 8,6 bodu. Podobně i ČT sport, jenž se svými 

8,7 body vrátil na březnovou úroveň. ČT art zaznamenal nejvyšší hodnotu spokojenosti – 8,8 

bodu. Hodnota parametru kvality  je na úrovni  75 %. Druhý sledovaný parametr úroveň  byl 

v květnu na 77 %.  Co se týče kvalitativního hodnocení dětského programu ČT:D, hodnocení 

rodičů se zvýšilo na průměrnou známku 1,9. Průměrná známka, která vychází z obvyklé 

školní stupnice 1 až 5, je téměř z poloviny tvořena dvojkami. V hodnocení dětí došlo ke 

zlepšení na úroveň 1,5. 

 

 

9. Sledovanost ČT  

za 1.pololetí 2025 – Česká televize dosáhla za 1. pololetí 2025 průměrného podílu na 

sledovanosti 29,29 %, uhájila pozici vedoucí postavení na trhu. V meziročním srovnání jde o 

pokles o 1,2 p. b, největší pokles jde za programem ČT sport kvůli absenci Euro ve fotbale a 

slabšímu MS v hokeji. Ostatní stanice drobné poklesy do - 0,3 p. b., naopak zdvih u ČT24 

(+0,7). (Zdroj: ATO - Nielsen) 

 

10.  Obsahová analýza pokrytí předvolební kampaně v Německu 2025 

Dnes (ve středu 16/7) bude na webu České televize zveřejněna Obsahová analýza pokrytí 

předvolební kampaně v Německu ve zpravodajských a publicistických pořadech ČT. Lze říci, že 

zpravodajství České televize obstálo v hodnocení vyváženosti, nestrannosti, objektivity, 

přesnosti, férovosti, stručnosti a úplnosti. Za dílčí nedostatky považuje autor analýzy Přemysl 

Rosůlek (Západočeská univerzita) slabší referování o předvolebním klání v Německu v prvních 

týdnech horké fáze kampaně, zároveň však upozorňuje na tematický překryv se situací na 

Ukrajině a bezpečnostní konferencí v Mnichově. Přístup redaktorů a moderátorů byl označen za 

profesionální, nebyl zjištěn žádný prohřešek proti Kodexu ČT. Žádných nevhodných formulací se 

nedopustili redaktoři ani v souvislosti s důležitým fenoménem voleb, s pravicovou stranou 

Alternativa pro Německo (AfD).  

 

11. Pravidla předvolebního a volebního vysílání ČT 

Na konci dubna můj předchůdce zasílal Radě ČT na vyžádání obecnou verzi Pravidel 

předvolebního a volebního vysílání ČT v souvislosti s volbami do Poslanecké sněmovny PČR 

v roce 2025. Chtěl bych tímto požádat Radu ČT o případné podněty a připomínky k zaslanému 

materiálu tak, abychom jej mohli formou RGŘ vydat ještě v průběhu července. Na tento 

dokument poté naváže závazný dramaturgický plán pořadů, který zveřejníme nejpozději 30 dnů 

před samotnými volbami.  

 

 

 

Příloha č. 2 k zápisu z jednání RČT 
 

Zápis ze 7. jednání Dozorčí komise Rady České televize ze dne 9.7.2025  

 

 

Přítomni: P. Juchelka, R. Kysela, P. Mádle, L. Musil, J. Stejskal 

Omluveni:   

Hosté:  H. Chudárek, A. Lukasíková, D. Břinčil 

  

 

Sekretariát Rady ČT: K. Mališová 

Předsedající:  P. Juchelka 

 

 

1. Zahájení 

2. Pravidelný reporting finančního ředitele 
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3. Informace z průběhu kontrolních šetření 

4. Zpráva o činnosti DK ve druhém čtvrtletí 2025 

5. Různé 

Ad 1) Zahájení  

 

Členům DK se představil nový GŘ. GŘ mj. představil svoji vizi nové organizační struktury ČT, 

první kroky učiněné ve funkci GŘ a kontakty nového sekretariátu GŘ a kontakty pro spolupráci 

s DK.  

 

Ad 2) Pravidelný reporting finančního ředitele 

 

D. Břinčil informoval členy DK o výsledcích hospodaření ČT za květen 2025. D. Břinčil dále 

informoval o průběžném postupu ohledně nově přihlášených poplatníků fyzických osob a firem 

v souvislosti s přijatou novelou zákona o ČT 

 

Usnesení č. DK 37/07/25 

DK bere informace finančního ředitele Davida Břinčila na vědomí. 

(5:0:0) 

 

 

Ad 3) Informace o průběhu kontrolních šetření 

 

DK se seznámila s průběhem následujících kontrolních šetření: 

 

4_2Q _2025 Monitoring předávání agendy funkce GŘ  

 

Předseda DK Petr Juchelka informoval o průběhu předávání agendy bývalého GŘ na statutárního 

zástupce GŘ. Celkem předáno 14 agend, GŘ ve spolupráci s příslušným vedoucím útvaru seznámil 

statutárního zástupce s aktuálním stavem a prioritami k řešení na úrovni GŘ. O každém předání 

agendy byl sepsán předávací protokol a na konci finální protokol. Předání bylo ukončeno 12.6.2025 

 

Usnesení č. DK 38/07/25 

DK konstatuje, že předání proběhlo v souladu se standardy ČT a obvyklými zvyklostmi.   

(5:0:0) 

 

 3_2Q_2025 Kontrolní šetření k pořadu Sama doma 

 

Pan Ladislav Musil informoval o průběhu a závěrech kontrolního šetření k pořadu Sama doma – 

přednesl závěrečnou zprávu k tomuto šetření. Finální zpráva byla odeslána k vyjádření 

managementu ČT. 

 

DK vzala tyto informace na vědomí. 

 

1_2Q_2025 Pořízení osobních automobilů Škoda Kodiaq 

 

Pan Robert Kysela informoval o průběhu šetření k investicím a pořízení osobních automobilů Škoda 

Kodiaq.  
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Pořízení 4 ks osobních vozů Škoda Kodiak objednaných v období od 3.12.2024 do 4.4.2025 

proběhlo v souladu s „Rámcovou dohodou o operativním leasingu VER 221-000852234“ se 

společností LeasePlan Česká republika s.r.o. 

 

Parametry objednaných vozidel jsou v souladu s vnitřními pravidly ČT a pracovními potřebami 

zaměstnanců ČT. Dva vozy byly objednány pro potřeby regionální výroby zpravodajských pořadů 

(mnohdy náročný terén při pracovních cestách na jednotlivé reportáže). Další 2 vozy jsou pro 

potřeby členů vedení ČT (objednávka je také v souladu s vnitřními pravidly ČT, zejména v souladu 

s benefity pro manažery v uzavřených manažerských smlouvách). 

 

Ekonomická náročnost – vzhledem ke změnám v koncepci zajištění přepravy osob v rámci této 

úrovně v ČT došlo v souvislosti s pořízením těchto vozidel k ukončení provozu třech vozů Škoda 

Superb s řidičem. Tím se celá operace jeví jako ekonomicky neutrální. 

 

Usnesení č. DK 39/07/25 

DK konstatuje, že k pořízení vozidel došlo v souladu s potřebami, vnitřními pravidly ČT a v souladu 

se závazky z manažerských smlouvách. 

(5:0:0) 

 

2_2Q_2025 Účelnosti a hospodárnosti workshopu ČT 

 

Pan Jaroslav Stejskal informoval o průběhu a závěrech kontrolního šetření k účelnosti a 

hospodárnosti workshopu ČT. 

 

Usnesení č. DK 40/07/25 

Realizace workshopu pro vedení ČT byla provedena v souladu s vnitřními pravidly. 

Hospodárnost akce byla prozkoumána a nijak nevybočuje z běžných mezí, a to ani nákladově, ani 

nepřiměřenou kvalitou či obsahem spotřeby.  

Účelnost akce byla prozkoumána a posouzena na základě předložených výstupů workshopu, resp. 

předcházejících a návazných aktivit. Tyto aktivity nasvědčují snaze o dosažení účelnosti 

workshopu.  

 

Doporučení managementu: 

Pro zvýšení účelnosti workshopu je však nezbytné, aby bylo s výstupy dále pracováno (na základě 

rozhodnutí nového GŘ).  

(5:0:0) 

 

3_1Q_2025 Začerňování smluv 

 

Pan Petr Mádle informoval o průběhu a závěrech šetření k začerňování smluv.  

 

Usnesení č. DK 41/07/25 

DK konstatuje, že praxe zveřejňování a znečitelňování smluv probíhá v souladu s vnitřním 

předpisem RGŘ 34/2024 Elektronický oběh (workflow), evidence, ukládání smluv a uveřejňování 

v registru smluv. 

V dílčích případech nicméně došlo k pochybení a k začernění celých odstavců a delších úseků textu 

smlouvy, přičemž dosáhnout cíle ochrany obchodního tajemství by šlo i při menší míře znečitelnění.  
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Zejména tak, že by při začerňování celých odstavců byly ponechány jejich nadpisy, návětí či jiné 

označení odstavců tak, aby bylo alespoň v obecné rovině možné posoudit, co bylo obsahem 

znečitelněné pasáže, proč byla pasáž znečitelněna a zda existují zákonné důvody k znečitelnění. 

K tomuto pochybení docházelo u podobných typů smluv na kreativní tvorbu, jako je zejména 

vysílání reklamy, umístění pořadu, sponzoring, koprodukce, licence apod. 

 

Doporučení managementu: 

Provádět důslednější kontrolu začerňování smluv dotčenými odbornými útvary dle RGŘ 34/2024 a 

výše uvedeného doporučení. 

Rovněž zvážit, zda nedoplnit a zpřesnit metodiku začerňování smluv v interním předpisu RGŘ 

34/2024 Elektronický oběh, evidence, ukládání smluv a uveřejňování v registru smluv. 

(5:0:0) 

 

 

4) Zpráva o činnosti DK ve druhém čtvrtletí 2025 

 

Usnesení č. DK 42/07/25 

DK předává RČT zprávu o činnosti v následujícím znění: 

 

Zpráva o činnosti DK ve druhém čtvrtletí 2025 předkládaná 
Radě ČT na základě par. 8a odst. 9 zákona o České televizi 
 
DK v 2Q25 zasedala 3krát řádně, jednou se zúčastnila pracovního jednání Rady ČT a provedla tyto 
činnosti: 

- Projednala výsledky hospodaření ČT za březen 2025 a duben 2025.  

- Sledovala vývoj v legislativním procesu navýšení televizních poplatků a diskutovala reakci 

ČT na aktuální situaci zejména v oblasti přípravy sestavování rozpočtu na rok 2025 a 

souvisejících finančních dopadů; 

- Seznámila se s výsledky statutárního auditu za rok 2024 

- Předložila rozbor hospodaření za rok 2024 

- Seznámila se s návrhem rozpočtu na rok 2025 a projednala stanovisko DK k návrhu 

rozpočtu ČT na rok 2025 

- Projednala možné změny klíčového ukazatele Dlouhodobých plánů – stav finančního 

majetku k 31.12.2025 a předložila Radě ČT stanovisko 

- DK ukončila kontrolní šetření k začerňování smluv 

- DK zahájila a ukončila kontrolní šetření k prověření pořízení osobních automobilů Škoda 

Kodiaq 

- DK zahájila a ukončila kontrolní šetření k prověření účelnosti a hospodárnosti konání 

workshopu pro management ČT.  

- DK zahájila kontrolní šetření v souvislosti s pořadem Sama doma, vysílaném 11. 4. 2025.  

- DK provedla monitoring předání funkce GŘ 

- Navrhla, projednala, schválila a předložila Radě ČT Plán kontrolní činnosti na 3Q25. 

DK dále obdržela podklady a informace, zanalyzovala je, projednala s odpovědnými pracovníky ČT, 
zpracovala, projednala na svých jednáních a předložila Radě ČT následující zprávy z kontrolních 
šetření či stanoviska k problematice schválené Radou, ze kterých plynou níže uvedená doporučení 
či informace: 
 
 

3_1Q_2025 Začerňování smluv 
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DK konstatuje, že praxe zveřejňování a znečitelňování smluv probíhá v souladu s vnitřním 

předpisem RGŘ 34/2024 Elektronický oběh (workflow), evidence, ukládání smluv a uveřejňování 

v registru smluv. 

V dílčích případech nicméně došlo k pochybení a k začernění celých odstavců a delších úseků textu 

smlouvy, přičemž dosáhnout cíle ochrany obchodního tajemství by šlo i při menší míře znečitelnění.  

Zejména tak, že by při začerňování celých odstavců byly ponechány jejich nadpisy, návětí či jiné 

označení odstavců tak, aby bylo alespoň v obecné rovině možné posoudit, co bylo obsahem 

znečitelněné pasáže, proč byla pasáž znečitelněna a zda existují zákonné důvody k znečitelnění. 

K tomuto pochybení docházelo u podobných typů smluv na kreativní tvorbu, jako je zejména 

vysílání reklamy, umístění pořadu, sponzoring, koprodukce, licence apod. 

 

Doporučení managementu: 

  

Provádět důslednější kontrolu začerňování smluv dotčenými odbornými útvary dle RGŘ 34/2024 a 

výše uvedeného doporučení. 

Rovněž zvážit, zda nedoplnit a zpřesnit metodiku začerňování smluv v interním předpisu RGŘ 

34/2024 Elektronický oběh, evidence, ukládání smluv a uveřejňování v registru smluv. 

 
 
2_2Q_2025 Účelnosti a hospodárnosti workshopu ČT 

 

Realizace workshopu pro vedení ČT byla provedena v souladu s vnitřními pravidly. 

Hospodárnost akce byla prozkoumána a nijak nevybočuje z běžných mezí, a to ani nákladově, ani 

nepřiměřenou kvalitou či obsahem spotřeby.  

Účelnost akce byla prozkoumána a posouzena na základě předložených výstupů workshopu, resp. 

předcházejících a návazných aktivit. Tyto aktivity nasvědčují snaze o dosažení účelnosti 

workshopu.  

 

Doporučení managementu: 

 

Pro zvýšení účelnosti workshopu je však nezbytné, aby bylo s výstupy dále pracováno (na základě 

rozhodnutí nového GŘ).  

(5:0:0) 

 

 

5) Různé  

 

Informace k chystanému ekonomickému semináři – termín byl přesunut na 8. jednání DK dne 

20.8.2025. 

 

 
 

 

Ing. Petr Juchelka 

         předseda Dozorčí komise Rady ČT 

 


